ARBETSDOKUMENT FOR DE 7 POLITISKA OMRADENA |
REGION VASTERNORRLAND

Inledning:

| detta dokument presenteras en sammanstallning av Region
Vasternorrlands politiska omraden och verksamheter, med sarskild
fokus pa hur Vansterpartiets perspektiv kan bidra till att utveckla
regionens politik och samhallsservice. Genom dessa sju
huvudomraden tacker vi allt fran hélso- och sjukvard till miljoarbete,
digitalisering och regional utveckling.

Grundidén med detta dokument &r att det ska fungera som en
forberedelse infor grupparbetet och ge en dverblick dver varje
politiskt omrade. Det hjélper dig som medlem att vélja vilket omrade
du vill delta i och bidra till.

Vi har delat upp det i sju omraden dar du kan anmaéla ditt intresse.
Innehdllet ger en generell 6versikt av Vansterpartiets vision for varje
omrade, samt nagra exempel pa politiska fragor som kan vara
intressanta att arbeta med. Det &r dock viktigt att notera att vi inte ger
fardiga l6sningar hér — det ar upp till dig och gruppen att tillsammans
formulera idéer och strategier.

Vi vill att varje grupp fokuserar pa att identifiera de viktigaste
politiska fragorna och utveckla strategier for hur vi bést nar ut till
valjarna med vara budskap. Det ni kommer fram till under
grupparbetet kommer att hjalpa oss i att lyfta fram de stora frdgorna
och bestdmma vilka valbudskap som ska prioriteras infor valet 2026.
Vart mal ar att skapa en mer jamlik, hallbar och réttvis region dar
alla invanare, oavsett var de bor, har tillgang till hogkvalitativ vard,
utbildning och kultur.
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Innehallsforteckning:

1.

Halso- och sjukvard: Kvalitet, patientsakerhet, personalpolitik
och forsakringsmedicin

Miljo och hallbarhet: Klimat, energieffektivisering och
héllbara transporter

Regional utveckling och infrastruktur: Tillvaxt, byggprojekt
och kollektivtrafik

Sociala fragor, vélfard och folkhalsa: Jamlik vard och
hjalpmedel

Utbildning, kultur och folkbildning: Bildning och regional
kulturutveckling

Digitalisering och teknikutveckling: 1T, medicinsk teknik och
vardinformationssystem

Ekonomi och regionala samarbeten: Budget och samverkan for
gemensam utveckling

1. Halso- och sjukvard: Kvalitet, patientsakerhet,
personalpolitik och férsakringsmedicin

Kvalitet och patientsakerhet:

Region Vasternorrland har tre stora sjukhus: Sundsvall,
Sollefted och Ornskéldsvik. Dessa sjukhus fungerar som
basen for all akut- och specialistvard i regionen, inklusive
avancerad kirurgi, intensivvard och specialistmottagningar
for allt fran ortopedi till kardiologi. Kvalitet och sakerhet ar
centrala omraden, och cheflakarna ansvarar for att utreda
incidenter enligt Lex Maria, en process for att sakerstélla att
vardskador rapporteras och atgardas. Pa dessa sjukhus finns
aven mottagningar for olika vardomraden, som onkologi,
lungmedicin, Kirurgi, ortopedi och barnmedicin.

Folktandvarden i regionen omfattar 26 kliniker, dar bade
allmantandvard och specialisttandvard (som kakkirurgi och
tandreglering) erbjuds. For att sakerstélla tandvard i hela lanet
finns kliniker aven i mindre orter som Harnésand och Ange.

Ambulanssjukvarden ar en annan viktig del av halso- och
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sjukvarden. Det finns totalt 18 ambulanser i drift dygnet runt
och de ar placerade pa strategiska platser for att tacka hela
lanet. Personalen bestar av specialistutbildade sjukskéterskor
som &r utbildade i akutvard, och ambulanssjukvarden
hanterar cirka 36 000 uppdrag arligen.

Missbruksvard och rehabilitering: Missbruksvarden &r en
viktig del av regionens sociala och halsoinsatser. Regionen
driver flera behandlingsprogram och rehabilitering for
missbrukare och personer med beroendeproblematik.
Regionen samarbetar ocksa med kommuner for att
tillhandahalla langsiktig rehabilitering och uppf6ljning, samt
med psykiatrin for integrerade vardinsatser.

Rehabilitering och habilitering ar en annan viktig aspekt av
regionens sjukvardsansvar. Detta inkluderar allt fran
arbetsterapi och fysioterapi till langsiktig psykologisk
rehabilitering for de som drabbats av kroniska sjukdomar
eller skador.

Forsakringsmedicin: For att hjélpa patienter som behdver
langvarig rehabilitering och sjukskrivning, samverkar
regionen med Forsdkringskassan och Arbetsférmedlingen.
Regionen har ocksa ansvar for att utbilda vardpersonal om
forsakringsmedicinska fragor, vilket ar viktigt for att
sakerstalla att bade kvinnor och man far rattvis och saker vard
under sin sjukskrivning. Alla vardcentraler och sjukhus i
regionen deltar i detta arbete.

Vardhygien: Regionen arbetar aktivt med att forebygga
smittspridning och vardrelaterade infektioner genom att ha ett
starkt fokus pa basala hygienrutiner. Inom vardhygien arbetar
bade hygienlakare och hygiensjukskoterskor, som ar
stationerade pa sjukhus och vardcentraler i lanet. Detta arbete
ar viktigt for att forhindra allvarliga infektioner, inte bara for
patienter utan dven for vardpersonalens arbetsmiljo.
Lakemedelsférsorjning och kommittén:
Lakemedelskommittén och Lakemedelsenheten arbetar
tillsammans for att sakerstalla att lakemedel anvénds effektivt
och att alla invanare har tillgang till ratt mediciner. Regionen
har ett centrallager for lakemedel, som forser sjukhus och
vardcentraler med mediciner. Det kliniska apoteket vid
Sundsvalls sjukhus hanterar dven komplexa lakemedelsfragor

och ser till att patienterna far ratt behandling.
* Vénsterpartiet stravar efter att
skapa en jamlik och tillganglig vard for alla, med stark fokus
pa kvalitet och sakerhet och 6kade resurser. Tanderna ska ses

som en del av kroppen och omfattas av hogkostnadsskydd.
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Personalen ar var storsta resurs i regionen. Vi vet att nyckeln
for en god vard utgar fran nojd personal. Vi vill forbattra
arbetsvillkoren for all var personal inom varden, minska deras
arbetsbelastning och 6ka fasta anstallningar pa bekostnad pa
av det hoga kostsamma stafettberoendet. Varden ska vara i
offentlig regi, tilldelas mer statliga resurser och vinster i
valfarden ska stoppas. Vi vill ej forstatliga sjukvarden
(centraliserat styre), utan den ska fortsatt styras fran
regionerna (decentraliserat styre), eftersom det innebar mer
flexibilitet och tillitsbaserad styrning utifran vara olika
forutsattningar i regionerna.

Exempel pa utvecklingsomraden i var region
Vi vill ha tre fungerande akutsjukhus

Vi vill se fler satsningar pa arbetsmiljon for all var personal
och for tex vardpersonalen kan detta ske genom att anstalla
fler underskoterskor och sjukskoterskor, samt sdnka
arbetstiden med bibehallen 16n for att bidra till att fler vill
jobba i regionen. Vi vill forbattra patientsakerheten. Vi vill
minska beroendet av inhyrd personal och satsa mer pa
utbildning och fortbildning, eftersom det &r en nyckel till
bade regionens och personalens utveckling.

2. Miljo och hallbarhet: Klimat, energieffektivisering och
hallbara transporter

Miljo- och hallbarhetsenheten: Region Vasternorrland
arbetar aktivt med att minska sin klimatpaverkan och stravar
efter att bli ledande inom hallbarhet. Energikontoret
Vésternorrland ansvarar for att effektivisera regionens
energianvandning och stoder dven andra aktérer, sasom
kommuner och foretag, i att anvanda fornybar energi. En
central del av detta arbete ar energieffektivisering av sjukhus
och offentliga byggnader, sésom Hola, Alsta och
Ornskoldsviks folkhogskolor. Regionens mal ar att minska
sina koldioxidutslapp genom att 6verga till gron energi, som
solpaneler och vindkraft, dar det &r mojligt.

Transporter och tjansteresor: Regionen har infort ett strikt
miljoprogram for sina tjansteresor. Manga av regionens
ambulanser ar numera hybridbilar for att minska utslappen.
Ett annat exempel &r att regionen aktivt forsoker forbattra
kollektivtrafiken och samverkar med l&nets kommuner for att
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skapa mer hallbara och klimatsmarta resalternativ for
invanare, sarskilt i glesbygden dar bilberoendet &r stort.

o Kirisberedskap och sakerhet: Region Vésternorrland har en
viktig roll i att uppratthalla en robust krisberedskap, sarskilt i
ljuset av klimatférandringar och pandemihot. Regionen har
arbetsgrupper for att sakerstélla tillgang till mediciner, mat
och energi under kriser, samt ett nara samarbete med lanets
kommuner och statliga myndigheter for att koordinera
insatser.

o NERSICrDarTISTSINeISEREN : < imatkrisen ar en akut
rattvisefraga. Vi vill att regionen ska vara en féregangare
inom Klimatarbetet och skapa gréna jobb, minska utslappen
och satsa pa fornybar energi. Fossila branslen ska fasas ut och
kollektivtrafiken byggas ut for att minska bilberoendet.
Landshygden och glesbefolkade omraden behdver
kompenseras ekonomiskt for att de ska kunna resa till arbete
och fritid, nér kollektivtrafiken &r fungerar. Kollektivtrafiken
maste generellt halla prisbilder som gor att den blir
konkurrenskraftig till att ta bilen.

« Exempel pa utveckling: Regionen bor satsa pa solceller och
stodja utbyggnaden av vindkraft for att gora vardinrattningar
och skolor sjalvforsorjande pa energi. En ytterligare satsning
kan vara att utveckla kollektivtrafiken genom att infora el-
och biogasdrivna bussar. Regionens fastigheter ska fortsatta
energieffektiviseras, och darmed sénks kostnaderna pa langre
sikt.

Ur beredskapsperspektiv ar det viktigt att i var region
sakerstalla lagerhallningen av kritiska sjukvardsrelaterade
varor, lakemedel, livsmedel, fossila brénslen och &ven
fossildrivna fordon.

| regionens regi forbrukas mycket livsmedel. Vi vill att
regionen tar ansvar for en 6kad livsmedelsforsorjning och
livsmedelsforadling i lanet. Detta kan tex ske genom nischad
upphandling som skapar mer stabila forutsattningar for lanets
livsmedelsproducenter med var efterfragan fran regionen.

Vi kan foresla att regionen tar olika steg for att hoja
kunskapen kring klimatférdndringarna och genom sin stora
roll i lanet vara padrivande for utokad samverkan med
kommunerna i den omstéllning som behover ske.

3. Regional utveckling och infrastruktur: Tillvaxt,
byggprojekt och kollektivtrafik
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Regionfastigheter: Regionen dger och forvaltar cirka 450
000 kvadratmeter fastigheter som omfattar sjukhus,
folkhogskolor, administrativa byggnader och vardcentraler.
Fastighetsforvaltningen ansvarar for att sékerstélla att dessa
byggnader &r i gott skick och anpassade for moderna behov.
Regionens storsta byggprojekt just nu inkluderar
renoveringar och ombyggnationer pa Sundsvalls sjukhus, om-
och tillbyggnation av Ornskoldsviks sjukhus samt
investeringar i energieffektivisering pa Solleftea sjukhus.
Investeringar i nya lokaler for ambulansstationer och
primarvardsmottagningar planeras ocksa.

Kollektivtrafik och hallbar infrastruktur: Regionen arbetar
for att minska koldioxidutslappen genom att stddja
kollektivtrafiken, sarskilt i omraden dar bilberoendet ar stort.
Regionen samarbetar med Trafikverket och kommuner for att
utveckla ett mer tillgangligt och hallbart
kollektivtrafiksystem. Regionen strévar efter att framja
klimatsmart resande och minska klimatpaverkan fran
transporter genom hallbara drivmedel och fossilfria alternativ.
Primarvard och narsjukvard: Regionen ansvarar for att se
till att primarvarden, inklusive vardcentraler, har tillrackliga
resurser for att ge invanarna vard i deras naromrade. Detta ar
sarskilt viktigt i glesbygdsomraden dar avstanden till
specialistvard &r stora. Utan narhet till vard &r det svart att
tillse en regional utveckling med ambitioner om vaxande
invanarantal.

Regionens samverkanspartners och
paverkansmojligheter: Regionen samverkar med en mangd
av samhaéllsinstanser, lanets kommuner och foretag. Vi
bedriver ockséa paverkansarbete nar vi tex svarar pa remisser
och deltar i olika nationell och internationella fora for
regionens bésta.

Det ar viktigt att regionen har en helhetssyn pa var del i
helheten for hela regionens utveckling.

Samverkan med civilsamhallet: Regionen samarbetar med
en mangd ideella organisationer, bade inom halsoomradet och
inom andra sociala och kulturella projekt, for att stodja
invanarnas valmaende. Detta inkluderar allt fran
missbruksvard till folkhalsoinsatser och kulturella aktiviteter.

NERSISEDERTCISIEISRRREN \/ 2nsterpartiet vill satsa pa

rattvis tillvéxt och utveckling i hela regionen. Detta
forutsatter att vi tillfor mer statliga resurser till regioner som
ej har egen skattekraft och relativt andra hog skattekvot. Vi
vill prioritera kollektivtrafik och infrastrukturprojekt som
forbattrar for alla, inte bara dem i storstaderna.
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Byggande av bostader i offentlig regi ar en central del i var
politik, sarskilt for att fa bort bostadsbristen.

Exempel pa utveckling:

Regionen kan bidra till att 6ka tillgadngen pa allmannyttiga
hyresratter i glesbygden genom att agera stodjande. | de fall
dar regionen &ger mark kan den underlatta bostadsbyggande
genom att samarbeta med kommuner, kommunala
bostadsbolag och privata aktorer. Regionen kan tillhandahalla
marken och erbjuda radgivning och incitament for att framja
bostadsbyggande i omraden med stort behov. Genom att
agera samordnande kan regionen skapa béttre forutsattningar
for att bygga hyresratter i glesbygden.

Vi kan forbattra tillgangen till kollektivtrafik i avlagsna
omraden genom att utveckla anropsstyrd trafik. Dessutom vill
vi satsa pa fler elbussar och lobba for ett mer effektivt
kollektivtrafiksystem for att 6ka anvandningen av
kollektivtrafiken och minska beroendet av bil.

4. Sociala fragor, vélfard och folkhélsa: Jamlik vard och
hjalpmedel

Hjalpmedelskommittén och hjalpmedelsforsdrjning:
Hjalpmedelskommittén ansvarar for att invanare med
funktionsnedséattningar ska ha rétt till individuellt utprovade
hjalpmedel. Det finns ett centrallager for hjalpmedel i
Sundsvall, men hjalpmedel distribueras aven till Sollefted och
Ornskoldsvik. Kommuner och vardcentraler samarbetar for
att sakerstélla att invanarna snabbt far tillgang till hjalpmedel
som rullstolar, horapparater och andra nddvéandiga produkter.
Folkhélsa och forebyggande arbete: Regionen arbetar
ocksa med att forbattra den allménna folkhalsan genom
hélsoframjande och férebyggande insatser. Detta inkluderar
allt fran rokavvanjningsprogram och barnhalsovard till
mental halsostéd och missbruksvard. Vardcentraler och
sjukhus har dedikerade folkhalsoteam som arbetar med att
framja halsa genom kampanjer och utbildning. Osterasens
medicinska livsstilscentrum i Solleftea fyller en vardefull
funktion for folkhélsan i hela lanet med sin samlade expertis
och helhetssyn pa halsa.

Modravard och barnhalsovard: Regionen ansvarar for att
erbjuda bade modravard och barnhélsovard genom sina
modravardscentraler (MVC) och barnavardscentraler (BVC).
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Har erbjuds vard och stdd till gravida kvinnor och nyfédda
b

arn, samt forebyggande insatser for att frdimja barnens hélsa.
&: Vi strévar efter att alla ska ha
samma tillgang till vard och hjalpmedel, oavsett bostadsort
och ekonomisk forutsattning. Vi vill att avgifter for sjukvard
ska hallas laga och anpassas efter vardbehov och ekonomiska
forutsattningar, for att sékerstalla att ingen lamnas utan den
hjalp de behdver. Var politik innebar sarskilt starka insatser
for de som lever med psykisk ohélsa och
funktionsvariationer, samtidigt som vi vill arbeta
forebyggande for att minska ojamlikheter inom hélsa dverlag.
Exempel pa utveckling:
Vi stravar efter en vélfungerande och ratt resurssatt
psykiatrisk verksamhet i hela lanet. Det inkluderar en utékad
tillgang till barn- och ungdomspsykiatri (BUP), som idag
saknas pa vissa orter, samt inneliggande psykiatrisk vard dven
i lanets norra delar. Vi ser till att vardens kvalitet bibehalls
och utvecklas, sa att alla invanare, oavsett bostadsort, har
tillgang till ratt vard

Vi kan foresla att hjalpmedel for funktionshindrade
inkluderas i hdgkostnadsskyddet eller maxtaxan, vilket skulle
ge béttre ekonomiskt stod till dem som behdver det. Det &r
viktigt att samverkan mellan region och kommun forbattras
for att optimera stodet till &ldre och funktionsnedsatta,
samtidigt som vi undviker att minska incitamenten for att
lamna tillbaka oanvéanda hjalpmedel.

5. Utbildning, kultur och folkbildning: Bildning och
regional kulturutveckling

Folkhdgskolor och folkbildning: Region Vésternorrland
driver tre folkhdgskolor: Hola, Alsta och Ornskéldsvik, vilka
erbjuder allt fran grundlaggande utbildningar till
specialkurser i hallbarhet, sprak och kultur. Dessa skolor
fungerar som viktiga utbildningsplattformar for personer som
vill vidareutbilda sig eller omskola sig och har sarskilda spar
for dem som har haft svart att komma vidare in i arbetsliv och
studier. Dessutom erbjuder folkhdgskolorna kurser i
samarbete med regionens kulturinstitutioner, sasom
Lansmuseet Vasternorrland.

Kulturens roll: Kulturenheten arbetar for att framja
kulturarbetare och konstnérliga initiativ i l&net. Genom att
stodja lokala konstnérer och musikaliska evenemang bidrar
regionen till en bredare tillgang till kultur for invanarna, bade
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i tatort och glesbygd. Regionen investerar ocksa i kultur for
barn och unga genom projekt pa skolor och folkhdgskolor.
Samverkan inom kultur och folkbildning: Regionen
samarbetar med bade offentliga och ideella aktorer for att
framja kultur och folkbildning i lanet. Detta inkluderar
samarbeten med kulturinstitutioner, foéreningar och
utbildningsorganisationer for att sakerstalla att alla invanare

har tillgang till utbildning och kulturaktiviteter.
“ Vansterpartiet ser kultur och
utbildning som grundlaggande rattigheter. Vi vill satsa pa
folkbildning och kulturprojekt som ér tillgangliga for alla,
sarskilt i omraden som ofta blir bortglémda. Folkhogskolor
ska ha en central roll i vuxenutbildning och omskolning, och
kulturen kan ses som en-skags demokratins resurs som éven
bygger broar mellan ménniskor och 6ppnar nya végar.
Exempel pa utveckling: Regionen behdver 6kade statliga
resurser till folkhogskolorna och folkbildningen sa att vi kan
utoka vara samarbeten med kulturféreningar och erbjuda fler
platser pa folkhogskolorna. Vi kan foresla kulturprojekt som
ror integration och inkludering, med sarskilt fokus pa unga
och invandrare. Vi vill d&ven arbeta for att starka de lokala
bibliotekens roll och skapa fler kulturella samlingsplatser,
exempelvis mobila bibliotek och konsthallar i glesbygd.

6. Digitalisering och teknikutveckling: I'T, medicinsk
teknik och vardinformationssystem

Framtidens vardinformationsstdd (Cosmic): Regionen
arbetar med att implementera ett nytt
vardinformationssystem, Cosmic, som kommer att underlatta
for bade vardpersonal och patienter. Systemet gor det mojligt
for patienterna att enkelt folja sin vardhistorik och for
vardpersonal att fa tillgang till och dela nddvandig
information med 6vriga inréttningar i realtid. Detta kommer
att vara tillgangligt pa alla vardinrattningar, inklusive
vardcentraler och sjukhus och inféras av majoriteten av
Sveriges regioner.

Medicintekniska enheten: Den medicintekniska
verksamheten vid Sundsvall, Sollefted och Ornskéldsviks
sjukhus ansvarar for att alla tekniska system inom varden
fungerar korrekt. Det innebér att underhalla och kalibrera
rontgenmaskiner, EKG-apparater och annan avancerad
medicinsk utrustning. Enheten arbetar ocksa nara IT-
avdelningen for att sékerstélla att de medicintekniska
systemen fungerar tillsammans med de digitala vardsystemen.
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NERSISEDARTSISIRISEEREN : \/i ser digitalisering och
teknikutveckling som nycklar till att skapa en mer jamlik och
tillganglig vard for alla. Men det maste goras med respekt for
patientintegriteten och med stark offentlig styrning for att
sékerstalla att tekniken inte framjar privatisering eller sétter
vinster framfor ménniskor. Digitaliseringen ska underlatta for
bade patienter och vardpersonal utan att forsamra den
personliga vardkontakten.

Det finns risker med att tro att digitala system &r I6sningen pa
alla problem, samt orosmoln kring de kriser som IT-attacker
kan orsaka. Har behdver vi ha en sérskild beredskaps och
handlingsplan att ta till. Det behdvs &ven mer resurser och
regionala vardsamarbeten for att kunna bekosta och hanga
med i teknikutvecklingen i varden. Dessa kostnader kan
regioner som var svarligen bara i dagens teknikutveckling.

Exempel pa utveckling: Vi kan foresla att regionen satsar pa
fler digitala tjanster for patienter, som att boka vardbesok via
appar eller hemsidor, men vi maste samtidigt sakerstalla att
dessa tjanster kompletteras med fysiska méten och
vardalternativ for dem som inte ar digitalt vana. Vi vill ocksa
se att all digital utveckling inom varden sker i offentlig regi
for att undvika kommersialisering av patientdata.

7. Ekonomi och regionala samarbeten: Budget och
samverkan for gemensam utveckling

Ekonomienheten och regional budget: Ekonomienheten
arbetar med att sékerstélla att regionens budget fordelas
rattvist och effektivt 6ver hela lanet. Regionen har en arlig
omsattning pa cirka 11 miljarder kronor, och pengarna
fordelas till halso- och sjukvard, kollektivtrafik, utbildning
och infrastruktur. Budgetplaneringen gors i samverkan med
lanets kommuner for att sakerstalla att resurserna anvands pa
bésta satt. Har skapar kommunerna och regionen sina resurser
genom att hoja kommunal- respektive regionskatten, eller
genom att ta ut olika avgifter pa sina tjanster. Regionskatten
ar en del av kommunalskatten, men beslutas enskilt i
regionfullméktige. Samverkan mellan kommun och region
kan ifragasattas da regionens politiker inte hojer skatten med
hénvisning till den totala skattekvoten blir alltfor hdg i lanet.
Den regionala skatten i Vasternorrland ar dock relativt lag
idag jamfort med andra regioner.
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Regionalt samarbete och utveckling: Regionen samarbetar
med kommuner, myndigheter och féretag for att framja
tillvaxt och innovation i Véasternorrland. Genom att inga
partnerskap med aktdrer som Trafikverket och Bio Fuel
Region utvecklas hallbara I6sningar for energi och
infrastruktur, som ar avgorande for lanets framtid.

VERSIErDERIC IR PEREN \/ 2nsterpartiet vill att regionens

ekonomi ska styras utifran principen om jamlikhet och
rattvisa. Pengarna ska ga till valfarden, inte till vinster for
privata aktorer. Vi vill se en omfordelning av resurser fran de
mest priviligierade till dem som har storst behov. Samverkan
med andra regioner, kommuner och statliga myndigheter ska
fokusera pa att skapa hallbara och langsiktiga losningar for
hela regionen.

Vi behover anvénda resurserna klokt, ha en optimal val
forankrad styrning av verksamheterna som utgar fran
personalens kunskap och dven jobba med tex férebyggande
halsoarbete sa att resurserna racker langre.

Exempel pa utveckling: Vi kan foresla att regionen infor en
"klimatrattvis budget"” dar alla beslut prévas mot deras
klimatpaverkan och sociala rattvisa. Detta skulle innebéra att
varje projekt som finansieras av regionen maste bidra till att
minska klimatpaverkan och 6ka jamlikheten. Vi kan ocksa
foresla att regionen skapar fler grona jobb genom
investeringar i infrastruktur och klimatanpassning, som att
bygga energieffektiva offentliga byggnader.

Da regionens forutsattningar hanger samman med politiken
pa nationell niva och de statsbidrag som regeringen beslutar
om sa borde regionen dven tydligare informera allmanheten
om det och lobba for en férandring som innebér tydliga,
stabila statshidrag som réknas upp utifran inflationen.
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